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Convocatoria a Asamblea General Ordinaria

De acuerdo a lo establecido en el Art.35° del Estatuto Social de la Entidad, el Conse¢jo
Directivo convoca a todos los asociados con derecho a voto, para la Asamblea General
Ordinaria que se celebrara el dia 26 de Agosto de 2014 a las 18.00 horas, en el local de la
Secretaria de la Entidad, Esmeralda 672 piso 1°, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1° - Designacion de dos asociados para que, en nombre y representacion de la
Asamblea, suscriban el Acta respectiva.

2° - Consideracion de la Memoria y Balance General correspondiente al Ejercicio 2013 -
2014 Cuenta de Gastos y Recursos, Inventario e Informe del Organo de Fiscalizacion.

3° - Consideracion de la Resolucion del Consejo Directivo, fijando nuevos valores para las
cuotas de los socios Participantes y Adherentes y de los socios Activos retirados y
jubilados a partir del 1° de Abril de 2014 como asi también el nuevo tope maximo en
la cuota de los socios Activos en actividad.

4° - Consideracion de la asfignacion de los resultados del Ejercicio. S

5¢ - Consideracion de los Convenios suscriptos.

Miguel Anggl Treccozzi Héctor José
Secrgtario Presidente
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NOTA: "QUORUM PARA LAS ASAMBLEAS™ (Art.41° del Estatuto Social)
“El quorum para cualquier fipo de Asamblea, serd de la mitad mas uno de los socios con
derecho a participar. En caso de no alcanzar este numero a la hora fijada, la Asamblea podra
sesionar validamente treinta minutos después con los socios presentes. cuyo nimero no podra
ser menor al de los miembros del Organo Directivo y Organo de Fiscalizacion.




Memoria

El 30 de Abril ppdo. ha cerrado un nuevo Ejercicio econdmico de nuestra Entidad. EI mismo
representa practicamente 2/3 de este nuevo mandato que, por decision de todos los asociados.
hemos emprendido en Septiembre del 2012.

En este Ejercicio hemos tenido que tomar una decision dura pero necesaria, cerrar las puertas
de nuestro querido Centro Medico Dr. Juan Chichizola, fue motivada por la falta de asistencia
de nuestros socios a las consultas de los Profesionales, provocando una perdida muy
importante para nuestra Institucion, para ello nos vimos obligados a solicitar un Préstamo
Extraordinario al banco para poder abonar las desvinculaciones de los profesionales que
durante tantos afios se han dedicado a sus pacientes.

También en el Area Deportiva hemos podido concretar en el Campo de Deportes la
remodelacion total del Quincho cerrado, ampliando la capacidad del mismo de 40 personas a
50 personas, se han cambiado los pisos, los techos, se hicieron a nuevos los bafos. se
modifico la barra, se realizd la refaccion de paredes y pintura total, se hizo un jardin interior
para esparcimiento, se compraron mesas y sillas nuevas, etc. También se realizo la
iluminacion de 2 canchas de tenis con mano de obra de los empleados del Campo de Deportes
y se contrato a una empresa para que realice el zanjeo. La caldera que alimenta de agua
caliente la pileta para nifios se encontraba afnosa y deteriorada por su uso, es por ¢llo que
tuvimos que afrontar el gasto de comprar una nueva para su reemplazo: se realizo la pintura
de las 2 piletas de natacion y de los vestuarios. Se compraron: una bordeadora, un bomba para
agua (motor) nueva, un servidor para la Administracion del Club, se reemplazaron otros
insumos que se encontraban desgastados por su uso y antigiiedad. En resumen tratamos de ir
avanzando e ir invirtiendo en el mantenimiento gracias al aporte de nuestros asociados.

Segun normativas nos vimos en la obligacion de cumplir con la compra de licencias de
Microsoft para su actualizacion en funcion al avance tecnolégico.

No queremos olvidarnos de agradecer a nuestros asociados que brindan
colaboran para que nuestra gestion siga su curso, como asi tampién
agradegimiento al Directorio del Banco y funcionarios.
Ponemds a vuestra consideracion en las paginas de esta Memoria I actividad desakrollada en
un brevg resumen.

\

Miguel Apgel Treccozzi Héctor José Da
Sectetario Presidente
Consejo{Directivo Consejo Directivo
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Memoria

1. Area Mutual

Habiendo finalizado el segundo ano de este mandato, podemos decir que en todo momento.
nuestra intencion ha sido ocuparnos sobre los beneficios que otorgamos a nuestros asociados.
razon principal de la existencia de nuestra Entidad.

Es base fundamental considerar las necesidades de nuestros asociados, por tal motivo y con
sus justificativos, se siguen otorgando Subsidios tanto los tradicionales como los especiales.
Se contintan otorgando Ayudas econdmicas segun solicitud de nuestros asociados. tratando
de cumplir con todas las necesidades dentro de nuestras disponibilidades economicas.
Seguimos brindando el obsequio por Luna de Miel y Bodas de Plata matrimoniales.
habiéndose incrementado en este ejercicio. Otro obsequio, que mas que un obsequio es un
recuerdo es el Libro del bebe, cada vez que nuestros socios son Padres se les entrega el
mismo, en el cual figuran los datos de los progenitores, del recién nacido, del medico, peso.
etc., mas hojas especiales para anotaciones importantes en su primer aio de vida.

En lo relativo al turismo se trato de mantener la cartera de Hoteles que vienen trabajando con
la Mutual desde hace varias temporadas y seguimos ofreciendo a nuestros socios la
tradicional financiaron para dicho servicio.

Es nuestro anhelo seguir avanzando en el mantenimiento del Campo de Deportes, realizando
mejoras para poder ofrecer a nuestros socios un lugar adecuado para el esparcimiento y
practica deportiva. Asimismo no nos queremos olvidar que en épocas de Vacaciones
Escolares se desarrolla en nuestro Campo de Deportes la Colonia de Vacaciones para los
hijos de los empleados del Banco gracias al aporte economico del Directorio de dicha
Institucion.

En las paginas siguientes tendran un detalle mas amplio sobre los principales servicios v toda
la actividad llevada a cabo durante este Ejercicio.

1.1. Subsidios

Al igual que anteriores Ejercicios, nuestra gestion ha tenido como prioridad fundamental el
otorgamiento de los Subsidios a los asociados, entendiendo que es uno de los pilares basicos
de la funcion del Mutualismo. De acuerdo a ello el nimero de Subsidios otorgados ha
alcanzado durante este periodo — Mayo 2013 a Abril 2014 — la cantidad de 1093 representan
do en niimeros un total de pesos $ 1.017.865,79.

1.2. Ayuda Economica

Para nuestra Institucion el brindar este servicio es muy importante atento que ayudamos a
solucionar problemas econdmicos que tiene algunos de nuestros asociados. La demanda fue
satisfecha de acuerdo a la disponibilidad econdmica. otorgando casi la totalidad de las
solicitudes presentadas. Durante el Ejercicio que acaba de finalizar se otorgo un total de 238
operaciones alcanzando las mismas a un total otorgado de $ 1.079.300.-. Cab
iefon con todas las disposiciones dispuestas por el Instituto Naciongl de Agsociativismo
nia Social (ILN.A.E.S), enviando mensualmente y trimestralmenfe la docyumentacion
requeridd. La evolucion total de este Servicio durante el Ejerdjcio [finalizada se podra

Jestacar que se

Miguel Angel Treccozzi Héctor José Danie

Secrdari Presidente
Consejo Directivo Consejo Directivo
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Memoria

1.3. Gestion de Préstamos

Se informa que se mantiene vigente el Reglamento de Gestion de Préstamo. no sc¢ esta
prestando servicio desde el afio 2000.

1.4. Servicio de Ordenes de Compras

Se continud brindando este Servicio y a medida que se incorporan nuevas firmas o
profesionales adheridos, los fuimos comunicando a los asociados. Las Ordenes de Compra
solicitadas se descuentan de los haberes de nuestros asociados en comodas cuotas mensuales.

1.5. Servicio de Turismo y Miniturismo

Durante este Ejercicio se siguid ofreciendo la posibilidad a nuestros asociados a que puedan
disfrutar de sus vacaciones o escapadas de fines de semana o feriados mediante el Servicio de
Turismo , tan solo visitando nuestra pagina Web: www.mutualbcba.com.ar y luego realizando
la reserva desde la misma. Asimismo se sigue trabajando con el sistema de abonar un anticipo
y 4 cuotas.

El movimiento de fondos por este concepto, durante el ejercicio 2013-2014, representd la
suma de $478.530,12.-

1.6. Asistencia Médica y Farmacéutica

En el periodo finalizado nos vimos en la obligacion de cerrar el Centro Medico Dr. Juan J.
Chichizola, tema comentado en parrafo anterior. ‘

Cabe destacar que se cuenta con un Servicio de Dermatologia y Alergias, gratuito para
nuestros asociados, el profesional atiende en su consultorio particular, para poder acceder a la
consulta debera solicitar el turno pertinente y llevar la Orden de Servicio.

Otros servicios relacionados con la salud

Se mantiene vigente y se sigue brindando la posibilidad de atenderse en el Instituto Zaldivar,
para la cirugia refractiva en los casos de Miopia, Hipermetropia o Astigmatismo. Como asi
también con la Mutual de Hipoacusicos para una consulta gratuita para los asociados
interesados.

Entrega de medicamentos
Se mantiene vigente el convenio firmado con la cadena de Farmacias Farmaplus. quicnes
cuentan con varias sucursales en Capital Federal y Gran Buenos Aires, los medicamentos
productos de perfumeria solicitados por nuestros asociados en las distintas
Farmaplus son entregados en las distintas dependencias donde prestan servi
Sobre l total facturado se le realiza un importante descuento y ¢
cuotas por descuento de haberes.

sucursales de

s asociados.
abona en 2

asociado lo

Miguel Angel Treccozzi Héctor Jos¢ Daniel Fagdetti
Sedretario Presidente
Consejq Directivo Consejo Directivo
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Memoria

Servicio de Optica gratuito

El convenio suscripto con la Optica Milent, consta de la entrega de un par de anteojos para
vision de cerca o lejos, o bien lentes de contacto en los casos de tener mas de 4 dioptrias. este
servicio se aclara, puede ser utilizado una vez por afo, es gratuito para el socio Activo y su
grupo familiar primario. Dicha Optica brinda también el servicio de consulta previa con un
Oftalmélogo para determinar el tipo de cristal necesario, servicio también sin cargo. La
Entidad abono por este servicio durante el ejercicio la suma de $33.590.30.-

Convenios con empresas de Emergencias Médicas y Odontologicas

Sigue en vigencia los convenios especiales con las empresas de Emergencias Médicas como
Emergencias, S.O.S. y Vittal, las mismas también brindan el servicio de cobertura médica
domiciliaria en el caso de no ser una urgencia, el valor de la cuota mensual es preferencial
para nuestros asociados, también pueden adherir a sus padres y/o padres politicos. Como asi
también los convenios especiales firmados con las empresas de Servicios Odontologicos
prepagos, los que se ofrecen a través de empresas como Consulmed, Odontofax y Dental

Center. Todos estos convenios en su conjunto representaron un movimiento de fondos por un
total de $ 390.897,63.-

Convenios con Institutos y Laboratorios

Continua vigente el convenio firmado con el Instituto IAMA, empresa que cuenta con
equipos y profesionales especializados en estudios de Alta complejidad, como asi también
analisis clinicos de rutina, radiografias, etc., los aranceles para nuestros asociados son
preferenciales y lo pueden abonar en cuotas por descuento de haberes .

1.7. Seguro Colectivo de Sepelio

Se sigue ofreciendo el servicio de Fondo de Sepelio. de acuerdo al convenio firmado con la
compaiifa de Empresarios de Servicios ( C.E.M.S.S.A.) por medio del cual el asociado si opta
por adherirse tiene la cobertura de un servicio de sepelio para todos los integrantes de su
grupo familiar, asimismo puede incorporar a otros familiares abonando una cuota adicional.
siempre respetando la edad maxima establecida y el periodo de carencia. Es necesario citar
este servicio, ya que ante estas lamentables desgracias nos ayuda a solucionar los posibles
problemas inherentes a ese momento.

El servicio se presta en Capital Federal y Gran Buenos Aires.

1.8. Beneficios especiales

OBSEQUIO POR “LUNA DE MIEL”

Se continud brindando este servicio, consistiendo en una estadia gratuita d
aquellos
de Mar

dias para
sociados que contraen enlace. Nuestro asociado puede elegdir la egtadia en 4n Hotel
I Plata o en la Pcia. de Cordoba.

\

Miguel Aljgel Treccozzi Héctor Jo an tti
Secietario Presidente
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OBSEQUIO POR “BODAS DE PLATA”

Cuando el asociado cumple sus 25 afos de casado, es decir sus “Bodas de Plata™
matrimoniales, la Entidad le obsequia con un viaje de fin de semana a la Ciudad de Mar del
Plata. Durante este ejercicio fueron bastante los obsequios solicitados como asi también el
mencionado anteriormente para los casos de “Luna de miel”.

Estos dos obsequios insumieron durante el Ejercicio la suma de $ 61.888.-

1.9. Convenio para Seguros

Durante este ejercicio se mantuvo vigente el convenio especial firmado con la Cia. de
Seguros La Holando Sudamericana, que ofrecen a los asociados polizas de seguros sobre
Automotores, incendio o robo en viviendas y mas otras lineas de seguros, el pago de las
cuotas mensuales se realizan mediante descuento por planilla autorizado, asegurando este
sistema que nuestros asociados tengan las polizas al dia ante algn siniestro. Cabe destacar
que al adherirse a este servicio por medio de nuestra Entidad el valor de la poliza es
preferencial para nuestros asociados comparado con otros valores de mercado. Durante el
ejercicio finalizado este servicio ha significado un movimiento de fondos por la suma de
$354.384,42

1.10. Convenio para Seguros de Retiro

La empresa Origenes por medio del convenio que tiene firmado con nuestra Entidad ofrece a
nuestros asociados un seguro de ahorro, con proyeccion a mediano y largo plazo. Asimismo
complementa la jubilacién ordinaria, con la finalidad de mantener los ingresos habituales
mensuales al obtenerse este beneficio. Los aportes son voluntarios y flexibles. contando con
un asesoramiento personalizado incluyendo la designacion de beneficiario a eleccion del
aportante, entregando asimismo un resumen semestral con la evolucion de los ahorros.

RED SOLIDARIA

Como hace desde varios aios la entidad continud prestando el servicio atinente a la Red
Solidaria de empleados del Banco, consistente en la guarda de los fondos que tiene la misma,
emitiendo los cheques que indique el Responsable de la Red mediante presentacion de
facturas para poder atender donaciones de acuerdo a las necesidades que se presentan y
analizarfl. Permanentemente se brinda a dicho responsable el saldo de la cuenta special en la
cual se depositan los montos que ingresan a dicha cuenta. Asimismo tiene a/su cargp el débito
directo de los haberes, cuando la Red mencionada dispone solicitar yna dorfacion par parte de
los emplleados de la Institucion.

Miguel Ajgel Treccozzi Héctor José Damgl Fagflietti
Secrgtario Presidente
Consejo Pirectivo Consejo Directivo
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2. Area Administrativa
2.1. Atencion al asociado

Se sigue avanzando con la integracion del Sistema SP para poder migrar totalmente el
Sistema Ciudad quedando atn por definir el médulo Contabilidad. En este ejercicio se fue
perfeccionando dia a dia de acuerdo las necesidades operativas y se incorporaron los modulos
tarjetas de crédito, jubilado, retirado y fondo de sepelio. También se trabajo con la base social
para actualizar los datos de nuestros asociados segin el requerimiento trimestral del
ILN.A.E.S.

3. Area de Promocion Educativa, Cultural y Deportiva
3.1. Departamento de Cultura y Deportes

El Departamento de Cultura y deportes se halla presidido por el Pro-Secretario del Consejo
Directivo Sr. Gustavo Mastracchio colaboran con el mismo los Sr. Daniel Toppi y Sr. Dario
Federella, teniendo a su cargo la coordinacion de las distintas actividades deportivas
sociales que se efectiian en el Campo de Deportes. A través de los Presidentes de las Sub-
Comisiones, evalGan las actividades y luego las coordina junto con los Coordinadores
Deportivos Prof. Ricardo Fontana y Gerardo Salorio, quienes son los encargados de controlar
el normal desenvolvimiento de las distintas actividades deportivas. Todas las decisiones
tomadas son entregadas mediante nota al Sr. Intendente quien comunica al Consejo Directivo
para su aprobacion, previo analisis. .

Existen otras actividades que no desarrollan su actividad especifica en el Campo de Deportes.
como las de Tiro, Pesca y Atletismo. las mismas envian ¢l informe directamente al Conscjo
Directivo.

A continuacion y en un breve resumen daremos cuenta de las actividades desarrolladas
durante el Ejercicio por las distintas Sub-Comisiones.

3.2. Sub-Comisiones — Actividades deportivas

SUB-COMISION DE TENIS
Presidente: Sr. Pablo Cuoco

La Actividad de Tenis se destaca por los Torneos internos en los cuales participan gran
cantidad de asociados, ya que es uno de los deportes mas practicados en nuestra Entidad.
permitiéndoles participar a nuestros asociados en los Torneos Interclubes que organiza la
Asociacin Argentina de Tenis.

Miguel AndEl Treccozzi Héctor Yo Wl Faduetti
Secrefario Presidente
Consejo Dyrectivo Consejo Directivo
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A continuacion detallamos las categorias que participaron en los distintos Torneos:
Categorias Veteranos, Libres y menores 2013.

Inter clubes Menores 2013. — Categorias:

e Sub 14 Menores Caballeros Equipo “A”, terminaron 1° del campeonato.
¢ Sub 14 Menores Caballeros Equipo “B”, terminaron 7° del campeonato.
¢ Sub 16 Cadetes Caballeros, terminaron 4° del campeonato.

Inter clubes Categorias Libres 2013:

e Caballeros 2da Division Posicion:  1° Lugar  Ascendid la categoria realizando
una gran campana y logré el ascenso a la mejor division del club, historico para ¢l
club por primera vez logra tener Intermedia en categoria libre a paso de la primera
libre y contamos con Luciano Doria Jugador profesional 1200 de la ATP que salio de
nuestra escuela de tenis.

e (Caballeros 4ta Division: Equipo “A™ Posicidon: 4° Lugar , mantuvo la Division :
Equipo “B” Posiciéon: 6° Lugar, descendio la Division.

¢ Caballeros 5ta Division: Equipo “A™ Posicion: 2° Lugar, ascendié la Division; Equipo
“B” Posicion: 5° Lugar, mantuvo la Division.

Inter clubes Categorias Veteranos 2013 — Hombres:

¢ Caballeros +19 - 3ra Division: Posicion: 1° Lugar, ascendio a una mejor division.

¢ Caballeros +35 - 2da Division: Posicion: 5° Lugar, Mantuvo la categoria.

¢ Caballeros +45 - 2da Division: Posicion: 2° Lugar, logrd ascender la categoria.

¢ Caballeros +55 - Intermedia Division: Posicion: 1° Lugar, ascendio la categoria \
salieron campeones del campeonato.

e (Caballeros +55 - 2ra. Division: Posicion: 6° Lugar, Descendio la categoria.

¢ Caballeros +60 - 3ra. Division: Posicion: 4° Lugar. mantuvo la categoria.

Inter clubes Categorias Veteranos 2013 — Mujeres:

¢ Damas +40 - intermedia Division: Posicion: 5° Lugar mantuvo la division.
¢ Dhmas +50 - Ira. Division: Posicion: 3° Lugar mantuvo la division.
¢ Dpamas +50 - 2da. Division: Posicion: 1° Lugar ascendié la division.
¢ [Damas +60 - 3ra Division: Posicion: 4° Lugar Mantuvo la categoria.

Miguel Afjgel Treccozzi Héctor José¢ DanieNaghetti
Secietario Presidente
Consejo Directivo Consejo Directivo
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Durante el afio 2014 nuestros asociados estan participando en las siguientes categorias:
Interclubes Categorias Veteranos 2014: Caballeros +19 2da Division, Caballeros +19 3da
Division, Caballeros +35 2da Division, Caballeros +45 Intermedia Division, Caballeros
+55 lIra. Division, Caballeros +60 3ra. Division, Damas +40 Intermedia Division, Damas +50

Intermedia Division, Damas +50 3da. Division.

Inter Clubes Categorias menores 2014: SUB 16 Cadetes Varones, Sub 18 Juveniles
Varones.

Escuela de Tenis: Se ha incrementado la cantidad de nifios que asisten a las clases de tenis.
todo un logro.

SUB-COMISION DE ATLETISMO
Presidente: Sr. Rodolfo Ramirez

En el periodo considerado se ha representado a la Mutual en competencias de distinta
magnitud, casi todas ellas comprendidas en lo que se denomina “fondo™ o “gran fondo™.
Algunas carreras conllevan un proposito altruista o solidario, otras tienen una razon de ser
comercial, en la presentacion de un producto afin a la actividad o en la promocion de una
marca, todo lo cual queda claro en la misma denominacion del evento.

Se nota asimismo un incremento en la participacion que lleva la cantidad de asistentes a
cuadruplicarse en promedio con respecto a la de diez afios atrds. Luego de estas observaciones
detallamos las presentaciones de nuestros corredores:

6 Km: “Gesell corre de noche™, 2 participantes

8 Kim: Prueba Complementaria de Maratén de Rosario, | San Silvestre, 3

10 Km: Fiestas Mayas, 2 Nike Run, 1 Vuelta de Valentin Alsina | Unicef, Carrera por la
educacion, 1.

21 Km: Mizuno, 1 Buenos Aires, 3.

30 Km: Buenos Aires Sur, 1.

42 Km: Maraton de la Bandera, Rosario,2 Maraton de Buenos Aires, 16 horas: Ultramaraton
de Buenog Aires.

Los parti[ipantes en estas pruebas han sido los socios Eduardo P
Osvaldo Pose y Rodolfo Ramirez.

Ferretti.

Miguel Arfeel Treccozzi Héctor José Daniel etti
Se Presidente
Consejo Consejo Directivo
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SUB-COMISION DE TIRO
Presidente: Andrés Carbia
Colaboradores: Jorge Manfredi; Rubén Lopez

Durante el Ano 2013, se disputaron los campeonatos Interno e Interbancario. en las
especialidades de Arma Corta en las categorias de pequefio y grueso calibre. Estos torneos se
realizaron en forma simultdnea en las instalaciones de la Asociacion de Tiro y Gimnasia de
Quilmes, sito en la Ciudad homénima.

En el Campeonato Interbancario los resultados finales fueron los siguientes:

Pistola .22 LR Competicion: 1ro. Andrés Carbia (Bco. Ciudad); 2do. Daniel Sosa

(Bco. Itan); 3ro. José I Zurita (Bco. Ciudad).-

Pistola .22 LR Standard: Iro. Luis Martinez; 2do. Daniel Hunter y 3ro. Carlos S.
Ciurca, todos de nuestra Institucion.

Pistola Grueso Calibre 9 mm.: Iro. Daniel Sosa (Bco. Itau); 2do. Luis Celada (Bco.

Ciudad) y 3ro. Pablo Risso (Bco. Ciudad).
Pistola Grueso Calibre 11.25 mm: lro. Luis Martinez: 2do. Daniel Hunter v 3ro.

Rubén Lopez, todos de nuestra Institucion.-

En lo que respecta al Campeonato Interno, los resultados finales fueron los siguientes:

Pistola .22 LR Competicion: Iro. Andrés 2do. José I Zurita (Bco. Ciudad) v 3ro.
Rubén Lopez.-

Pistola .22 LR Standard: lro. Luis Martinez; 2do. Daniel Hunter y 3ro. Carlos S.

Ciurca.
Pistola Grueso Calibre 9 mm.: lro. Luis Celada; 2do. Pablo Risso y 3ro. Eric Martin.

Pistola Grueso Calibre 11.25 mm: lro. Luis Martinez; 2do. Daniel Hunter y 3ro.

Rubén Lopez.-

SUB-COMISION DE FUTBOL
Presidente: Sr. Luis Oscar Kadara

FUTBOL LIGAS LI.DE. y AIFA

Este 2014 es el corolario de un afo 2013 muy bueno en el cual hemos mantenido la categoria
en primera, campeones en 5 division, ocupamos el segundo lugar en 7 v un excelente ano en
Escuelita con el Torneo en la cancha de abajo(césped sintético) donde jugaron todos los

sabados 70 chicos entre 5 a § afios.
En julio dej 2013 realizamos un encuentro deportivo con la categoria 6°y 7/ en la

Mar del Plata, la experiencia resultd excelente y los chicos disfrutaron del/viaje. de
de la ciudag.

Miguel Anggl Treccozzi Héctor José
Secretgrio Presidente
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En estos momentos nos encontramos disputando las primeras fechas de los Torneos de LIDE
y AIFA, con el gran desafio en infantiles de presentar equipo “negro" y equipo "blanco™.
También volvemos a competir en juveniles presentando la 4" division y en AIFA seguimos
presentando dos equipos de primera "A" y el equipo "C".

Comenzaran como todos los afios los campeonatos y asi se desarrollara el afo deportivo de
nuestros chicos, juveniles y adultos esperando tener un muy aio.

La escuelita comienza los torneos "AMISTAD" que se llevan a cabo todos los sabados de
local.

De esta manera damos comienzo a una de las temporadas mas exigentes de los Gltimos anos
dado que con este nuevo proyecto tendremos a todos jugando y representando a la institucion.

FUTBOL BANCARIO
Dir. Técnico: Prof. Fernando Castillo
Ayudante de Campo: Toppi Franco

Los dos equipos representativos del Banco Ciudad de Bs. As., han disputado el torneo de la
segunda Division de la ABAD.

Transcurrido el aio deportivo 2013, con buen desempeno en cuanto a los resultados y en el
comportamiento dentro y fuera de la cancha, el primer equipo obtuvo el ascenso a la primera
Division y el Equipo B logré ganar la Copa Centenario.

Este ano 2014, se inici¢ la pretemporada el dia Sdbado 08 de Febrero y nuevamente se
realizo una convocatoria a los compaiieros de todas las dependencias del Banco. para
incorporar nuevos jugadores a nuestros equipos.

La pretemporada se realizé en las instalaciones del Club, sito en Vte. Lopez y se organizo un
traslado a la costa Atlantica, previa al comienzo del torneo, el cual se llevo a cabo con mucho
éxito y coronado con un gran trabajo efectuado por todo el grupo participante.

Este aiio comenzamos los torneos de primera division y division reserva con el objetivo de
mantener la categoria y conseguir amplias mejorias en lo deportivo.

SUB-COMISION DE NATACION
Coordinadora: Prof. Fernanda Pini

Durante el afo 2013 la actividad de natacion se desarrolld con normalidad, realizando las
distintas actividades acuaticas.

Debemos destacar el gran incremento y asistencia de los grupos de adolescentes y adultos que
se animaron a aprender y perfeccionar este deporte.

Tampoco faltaron los mas pequenos, siempre dispuestos a disfrutar de sus clases. como asi
también los grupos de gimnasia acuatica y nado sincronizado.

Llegando al mes de diciembre realizamos nuestro cierre de la escuela de natacion donde tanto
los papas como los nifios, participan y se divierten con los juegos pasando un lindo momento.
destacando luego a "nuestros nadadores" con entrega de medallas.
Una mencion muy especial merece la muestra de nado sincronizado donge las
lucieron con sus coreografias junto a sus profesoras.

Agradecemos a todos los que afio tras afio nos acompafnian y hacen
realice cuinpliendo el objetivo mas importante que es el de enseiiar.

\

Miguel Angel Treccozzi Héctor Jose Daniel
Secrdtario Presidente
Consejo Ryirectivo Consejo Directivo
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SUB-COMISION DE HOCKEY SOBRE CESPED
Presidente: Ing. Gustavo Vullo
Colaborador: Sr. Martin Larzabal

El ano 2013 para el hockey ha tenido resultados dispares en lo deportivo pero sumamente
auspiciosos en lo social, en lo institucional y en lo recreativo.

Luego de los éxitos deportivos logrados en 2012, con el ascenso de la Division Superior a la
Primera B de los Campeonatos Femeninos de la Asociacion Amateur de Hockey de Buenos
Aires (AAHBA) y del Subcampeonato de la Segunda Division de la misma Asociacion. este
ano no se ha logrado mantener la categoria en la Divisidn Superior por un solo punto
descendiendo a Primera C de los mencionados campeonatos; mientras que para la Segunda
Division se ha repetido el mismo logro del afio anterior.

Las Divisiones Inferiores han alternado distintas posiciones en los campeonatos pero han
mejorado sus posiciones respecto al afio anterior.

En lo institucional y social, los logros mas importantes se han obtenido en el aumento
considerable de cantidad de jugadoras en todas las Divisiones de la AECBA, tanto mayores
como menores. Ello ha posibilitado contar con un plantel total de jugadoras que es record en
la historia del hockey de nuestra institucion. Esta capacidad receptiva fundamentalmente se
debe a la reputacion que se tiene de Banco Ciudad en el hockey femenino gracias a la calidad
humana y técnica como al gran trabajo desarrollado por los entrenadores de todas las
Divisiones que ha generado una alta consideracion de Banco Ciudad como escuela de hockey
por su calidad técnica y trato humano deferencial hacia las jugadoras logrando una integracion
y pertenencia muy importante entre todos los equipos de la institucion.

Este crecimiento en el 2013 ha permitido marcar un hito muy importante en el hockey de
Banco Ciudad: se han creado equipos de Promocion para las Divisiones Octava y Novena (las
de las jugadoras mas pequeiias) que juegan oficialmente en los Campeonatos de la AAHBA
como locales en el Campo de Deportes de la AEBCBA en la cancha de césped sintético
existente en el mismo. Ello ha generado dos puntos sumamente importantes e historicos para
el crecimiento del hockey en nuestra institucion: i) desde la creacién de la actividad. es la
primera vez que se disputan partidos oficiales en las instalaciones del Campo de Deportes: v
ii) se ha creado una nueva linea de equipos representativos del hockey de la AEBCBA.

En lineas generales, estamos muy contentos y satisfechos con el crecimiento de la actividad y
también vemos auspiciosamente el futuro del hockey de Banco Ciudad, tanto por el
reconocimiento deportivo, institucional y social que se ha obtenido dentro del Hockey
Femenino de Buenos Aires durante los tltimos afios, como por los resultados obtenidos en las
Gltimas temporadas deportivas.

3.3. Colonia de Vacaciones

Desde el miércoles 18 de diciembre 2013 al viernes 28 de febrero 2014 hemos asumido la
responsabilidad de organizar y desarrollar la Colonia de Vacaciones de Verano
de Empleados del Banco Ciudad de Buenos Aires.

Las Autoridades el Banco Ciudad nos confiaron nuevamente dicha tarea,
apoyo ecqndmico e institucional, haciéndose cargo de la cobertura de los gé

ara los hijos

rindandonos su
tos queldemanda

Secréfario Presidente
Consejo Directivo
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Se tuvieron en cuenta aspectos diversos, desde lo pedagodgicos y recreativo hasta temas de
higiene, salubridad y contencion relacionados con las necesidades de los nifios y sus familias.
Las Actividades se nuclearon en el Campo de Deportes de Vte. Lopez., acondicionando las
instalaciones especialmente para la realizacion de la Colonia.

Se propusieron estimulos muy variados y dinamicos: “Multijuegos™ Competencias por
Equipos,”Kermesse ™ 'Bingo Musical™; Juegos en el Natatorio, etc.

Dentro de los diversos objetivos planteados, se busco crear un clima en que los nifos pudicran
disfrutar plenamente sus vacaciones relacionandose con pares, en un ambito de alegria,
seguridad, higiene y de sana convivencia.

En este contexto, la practica de deportes, natacion (utilizando a pleno nuestro excelente
Natatorio Climatizado), actividades recreativas y estético-expresivas, fueron los contenidos
elegidos como medios para compartir y disfrutar.

Creemos haber cumplido ampliamente con objetivos que trascienden el marco recreativo y se
insertan en lo educativo y social, para acompafar el crecimiento sano de los ninos. brindando
a las familias de los Empleados, un marco de apoyo y contencion; colaborando, al mismo
tiempo, a preservar el sentido de pertenencia; valores y lazos afectivos con sus pares.

3.4. Campo de Deportes

En este capitulo informaremos en un breve resumen los distintos trabajos que se llevaron a
cabo en el Campo de Deportes durante este Ejercicio econdmico.

Nuestra principal obra comenzé en el mes de mayo con la remodelacion del quincho cerrado.
la misma consto en remover columna divisoria del salon, colocacion de viga de contencion
para las uniones de los techos, se hizo a nuevo todo el techo cambiando tirantes v chapas. Se
procedio a la refaccion de los bafnos en forma total, cambiando todos los azulejos por
ceramicas de alto transito en piso y paredes, se cambiaron todos los artefactos sanitarios
griferia (canillas, lavatorios e inodoros) y asimismo se realizo la instalacion eléctrica a nuevo
y se colocaron artefactos eléctricos spots. Se cambiaron todos los pisos del salon colocando
ceramica de alto transito, se restauraron todas las ventanas y puertas llevandolas a su estado
natural (pinotea). Se colocaron 3 ventiladores de techo cada uno con su iluminacion en el
salon. Se refaccioné toda la cocina y se colocod una nueva mesada en madera sobre la heladera
comercial, se puso una nueva bacha mas amplia para el lavado, se realizo toda la instalacion
de agua a nuevo tanto caliente como fria. Se reconstruyo toda la parrilla reparando las bases
de hormigdh y colocando nuevos ladrillos refractarios. Se colocaron Igminas\ de hierro
fundido parp hacer un fogén. Se realizo un patio conectado mediant uerta balcon en el
salon creanglo un espacio agradable.

Miguel AngRl Treccozzi Héctor wiNel Fagdetti
Secretrio Presidente
Consejo Djrectivo Consejo Directivo
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Otras obras que se realizaron: [luminacion de las canchas de tenis 6 y 7; Pintura en vestuarios
de futbol, pileta damas y caballeros; Alisado del piso de la parte playa de la pileta de natacion
grande y pintura; pintura en pileta de natacion chica; se relleno, se emparejo y se sembro la

cancha de futbol 11; se repararon las canchas de tenis 3, 4 y 6 levantando los pisos vy

colocando material nuevo; se cambio parte de la iluminacion de la zona de duchas del
vestuario general de caballeros; se reemplazaron los caios que sostenian el alambrado de la
cancha de futbol que da sobre el arco de la calle San Martin; se procedio a realizar la poda de
los arboles ; se repard el termotanque de los vestuarios de futbol; se realizo mantenimicnto al
calefactor de agua de la pileta grande; se compro una nueva desmalezadora: se repararon
varios motores de riego de las canchas de tenis; se compraron nuevos motores para tener una
buena presion de agua en la zona de vestuarios damas y se compro una nueva caldera para
agua caliente para la pileta de natacion chica.

4. Area Institucional
4.1. Consejo Directivo

El mismo se halla cumpliendo durante el ejercicio que acaba de finalizar su segundo ario de
mandato. Como es habitual el Consejo Directivo se retne habitualmente en sesiones
ordinarias, los dias martes en la Secretaria o bien en algunas ocasiones lo ha hecho en ¢l
Campo de Deportes de Vicente Lopez. También participan de estas reuniones algunos de los
miembros de la Junta Fiscalizadora. En cuanto a las sesiones ordinarias las mismas se
Ilevaron a cabo con la siguiente frecuencia: en Mayo 2013: 3 sesiones, en Junio: 4 sesiones.
en Julio: 5 sesiones, en Agosto 4 sesiones, en Setiembre 4 sesiones, en Octubre: 2 sesiones. ¢n
Noviembre 3 sesiones, en Diciembre: 3 sesiones, en Enero 2014: | sesiones. en Febrero: 3
sesiones, en Marzo: 2 sesiones y en Abril: 3 sesiones. Se llevo a cabo también | sesion
extraordinaria durante el Ejercicio.

L.os miembros del Consejo ademads de las tareas mencionadas, se abocaron a tareas especiales
que les fueran asignadas en virtud de los distintos servicios que presta la Entidad.

4.2. Informacion

Hemos tenido que cambiar la modalidad de informacion a raiz de un pedido del Banco de
unificar los comunicados en un Boletin Informativo el cual sale mensualmente por la red
interna del Banco — Intranet, igualmente mantenemos la informacion por la Cartelera semanal
y en algunas pero contadas ocasiones por la Intranet. Vamos actualizando nuestra
lo cual nos permite tener un dialogo fluido con nuestros asociados.
Pagina Web: www.mutualbceba.com.ar

ina Web

Héctor José Daniel
Presidente
Consejo Directivo
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4.3. Fiesta “Dia del Nifio”.

Durante el afo 2013, el festejo del Dia del Nifio tuvo algunas caracteristicas novedosas en
cuanto organizacion, participacion e inclusion. La decision de realizar la misma junto con la
Red Solidaria del Banco, le dio esa impronta tan particular como es la integracion de
esfuerzos para brindar un servicio aunando objetivos y colaboracion. Esa tarea conjunta,
permitiéo ampliar el alcance del festejo a una mayor cantidad de nifos. (Hijos de Empleados
del Banco Ciudad, Socios; Hogar Santa Marta de la localidad de Derqui y de otras
Instituciones con las que se colabora). La Fiesta del Dia del Nino se llevo a cabo el domingo
25 de agosto de 2013, hubo juegos, inflables, mago y ntmero artistico. Premios: sorteos:
juguetes y golosinas. Nos sentimos muy bien por haber colaborado para compartir una muy
agradable jornada con los nifios y sus familias.

4.4. Fiesta Anual del Deporte

Nos gratifica anualmente convocar a nuestros socios, sus familias y amigos, a reunirse para
reconocer y premiar el esfuerzo de todos los deportistas que participan y nos representan en
las distintas disciplinas deportivas. La entrega de los Premios Olimpia fue el 13 de diciembre
de 2013 y los mas destacados fueron:

Atletismo: Rodolfo Ramirez.

Tenis: Mayores: Luis Puyuelo y Menores: Tomas Martin.

Hockey: Menores: Bianca Dalzio ; Juveniles: Carolina Del Patto y Mayores: Belén Galvan.
Futbol Seiiiors: Antonia Ververese.

Tiro: Luis Martinez.

Futbol Bancario: Equipos Ira. A y Ira. B: Bernardo Volontieri.

Futbol L.I.D.E. — A.LF.A.: Menores: Jeronimo Tognini y Primera Division A: Tomas Romco.
Primera Division C: Kevin Razzeni.

Cabe destacar que también han recibido menciones especiales y premio estimulo en las
actividades: Futbol L.1.D.E. — A.L.LF.A: Premio Escuela: Bautista Lopez Estrugo, Melnick
Pedrini: Natacion: Gonzalo Vilar, Santiago Cordoba, Bianca Di Paolo, Marcelo Pedemonte.
Franchesca Pini, Micaela Zorzoli; Tenis: Manuel Manti, Benjamin Moran, Caballeros + 535
Intermedia; Hockey: Magdalena Nielsen, Segunda Division.
En cuanto pl ganador del Olimpia de Plata que es elegido entre los ganadores/de lo§ Premios
Olimpia d¢ los distintos deportes, se consagrod la Sta. Division de Fptbol LL1.D.E. WNuestras
felicitacioijes a todos los ganadores.

Miguel Andel Treccozzi Héctor José Daniel R
Secrefario Presidente
Consejo Djirectivo Consejo Directivo
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MOVIMIENTO SOCIAL

(registrado durante el ejercicio 2013-2014)

SOCIOS ACTIVOS Apertura del Ejercicio 1948
ANO MES ALTAS BAJAS TOTAL
2013 Mayo 2 6 1944
Junio 1 5 1940
Julio 2 8 1934
Agosto 2 5 1931
Setiembre 4 5 1927
Octubre 2 ] 1924
Noviembre 0 4 1920
Diciembre 4 5 1919
2014 Enero 1 6 1914
Febrero 1 4 1911
Marzo 1 2 1910
Abril 0 12 2160
TOTAL AL 30/04/2014 : 2160 (INCLUYE 262
SOCIOS PARTICIPANTES Apertura del Ejercicio: 750
ANO MES ALTAS BAJAS TOTAL
2013 Mayo 0 5 745
Junio 1 3 743
Julio 1 0 744
Agosto 4 3 745
Setiembre 5 ] 745
Octubre 0 1 744
Noviembre 0 4 740
Diciembre 2 2 740
2014 Enero 8 1 747
Febrero 1 7 741
Marzo 4 1 744
Abril 4 5 847
/
TOTAL AL 30/04/2014 : 847 (INCLUYE 104

Miguel Angéff Trecozzi
Secretprio
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SOCIOS ADHERENTES Apertura del Ejercicio 1333
ANO MES ALTAS BAJAS TOTAL

2013 Mayo 36 9 1360
Junio 29 8 1381
Julio 9 9 1381
Agosto 9 5 1385
Setiembre 15 8 1392
Octubre 14 6 1400
Noviembre 10 13 1397
Diciembre 13 12 1398

2014 Enero 30 3 1425
Febrero T 18 1414
Marzo 53 21 1446
Abril 36 20 1462

1480

1460
1440
1420
1400
1380
1360
1340
1320
1300

Apertura

Cierre

TOTAL AL 30/04/2014 :

RESUMEN GENERAL DEL MOVIMIENTO SOCIAL

1462 (INCLUYE 81 VITALICIOS)

5000
4900
4800
4700
4600
4500
4400
4300
4200

Apertura del Ejercicio 4881 Socios
ANO MES ALTAS BAJAS TOTAL
2013 Mayo 38 20 4899
Junio 31 16 4914
Julio 12 17 4909
Agosto 15 13 4911
Setiembre 21 18 4914
Octubre 16 12 4918
Noviembre 10 21 4907
Diciembre 19 19 4907
2014 Enero 39 10 4936
Febrero 9 29 4916
Marzo 58 140 4834
Abril 40 405 4469
TOTAL AL 30/04/2014 : 4469 SOCIOS
Miguel An§fel Trecozzi
Secrtario
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DISCRIMINACION DEL TOTAL GENERAL DE ASOCIADOS
POR CATEGORIA AL 30/04/2014

Socios Honorarios

[ Socios Activos

Socios Participantes

Socios Adherentes

66

2160

847

1462

TOTAL GENERAL DE ASOCIADOS

4535

CUADRO COMPARATIVO DE LA EXISTENCIA DE SOCIOS AL
CIERRE DE CADA EJERCICIO DURANTE LOS ULTIMOS 10 ANOS

Participantes

Honorarios

Activos

EJERCICIO 2004 - 2005 5375 7000
EJERCICIO 2005 - 2006 5710 6000
EJERCICIO 2006 - 2007 5788 000
EJERCICIO 2007 - 2008 5585
EJERCICIO 2008 - 2009 5568 a0
| EJERCICIO 2009 - 2010 5201 3000 -
EJERCICIO 2010 - 2011 5196 2000
‘ EJERCICIO 2011 -2012 4842 1000
1 EJERCICIO 2012 -2013 4881 0 ! L
‘ EJERCICIO 2013 -2014 4535 T T o e e omo wn W W
\
; TOTAL AL 30/04/2014 : 4535 SOCIOS
Miguel Angl}l Trecozzi Héctor Jos&Daniel Fay
Secrdlario Presidente
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Subsidios abonados en el Ejercicio 2013 - 2014

EXTRAORDINARIO

Faillecimiento Enlace Nacimien- Subsidios oi [} Ex-Combat. RS3/99 Total
Padre Cényuge Hijo Socio tos Especiales dos Nafta Malvinas del H.D. General
Meses Can. s Can. s Can.| s |can s Can. s Can. s Can s Can. s Can s Can. s Can. s Can. $

Mayo 1 140 2 360 1 150 24 4.890,00] 35| 31.07286{ 20 15.185,80 4| 22.096,24 9] 1.700.00 96 75.594 90
Junio 0 0 1 180 2 300y 27 5.290,00 30 5.770,00
Julio 4 560 1 100 1 150 24 4.590,00| 70{ 104.168,43] 40| 28.916,00 4] 52.147,04] 18| 3.400,00 162| 194.031.47
Agosto 6 840 1 180 3 450 28 5.390.00 4] 27.399,32 42 34.259,32
1 140 1 180 1 100 1 150 27 5.390,00f 35| 36.084,05] 20| 14.658,00 4] 27.399,32 9] 1.700,00 99 85.801,37

Octubre 1 100 1 150 26 4.990,00] 35| 36.084,05| 20 14.658,00 4] 27.399,32 9| 1.700.00 96 85.081,37
Noviembre 1 100 24 4.890,00] 35| 36.084,05| 20 14.658,00 4] 27.399,32 9] 1.700.00 93 84.831,37
Diciembre 3 420 25 5.090,00{ 36| 38.530.43| 20 16.620,00 4] 27.399.32 9] 1.700,00 97 89.759,75
Enero 1 180 24 4990,00| 36| 37.30724] 20 16.680,00 4] 27.399,32 9] 1.700,00 94 88.256,56
Febrero 1 140 1 150 1 180 1 150 24 4.990.00] 36| 37.307,24] 20 17.820.00 4] 27.399,32 9] 1.700.00 97 89.836,56
Marzo 1 150 24 4.990,00] 36{ 37.307,24] 20 18.980,00 4| 27.399,32 9] 1.700,00 94 90.526,56
Abril 1 300 23 7.270,00f 36| 37.307.24| 20| 20.140,00 4] 27.399,32 9| 1.700.00 93 94.116.56
Totales 17]2.420.00 2 480.00 1] 150,00 5] 900.00 4| 400,00 11]1.650,00{ 300 62.760.00| 390{ 431 252 83| 220| 178.315,80| 44|320.837,16| 99]|18.700,00{ 1.093| 1.017.865.79

Cantidad de Subsidios

ABONADOS EN EL

EJERCICIO 2013/2014
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"
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SECCION AYUDA ECONOMICA‘ MUTUAL

DETALLE MENSUAL DE LAS OPERACIONES EFECTUADAS DURANTE EL EJERCICIO 2013-2014

ANO MES OPERACIONES EFECTUADAS VALOR DE LAS OPERACIONES
2013 Mayo 29 121.500
Junio 9 40.500
Julio 20 95.000
Agosto 30 130.400
Setiembre 16 72.000
Octubre 22 102.000
Noviembre 15 70.000
Diciembre 1 52.000
2014 Enero 16 71.000
Febrero 23 109.000
Marzo 19 85.900
Abril 28 130.000
Totales 238 1.079.300
CUADRO DEMOSTRATIVO DE PERDIDAS Y GANANCIAS
EJERCICIO 1 DE MAYO DE 2013 AL 30 DE ABRIL DE 2014
PERDIDAS TOTALES GANANCIAS TOTALES
Sueldos y Cargas Sociales 107.396,96 Intereses Ganados 182.848,01
Servicios de terceros 56.635,79 Recupero Gastos Administrativos 30.367,20
Gastos de oficina 4.699,30 Otros Ingresos 0,00
Otros Gastos 8.529,03 Ingresos Extraordinarios 0,00
Superavit del Ejercicio 35.954,13 Pérdida del Ejercicio 0,00
Sumas Totales Iguales 213.215 21 Sumas Totales Iguales 213.215,21
DETERMINACION DEL ACTIVO Y PASIVO
AL 30 DE ABRIL DE 2014
ACTIVO TOTALES PASIVO TOTALES
Banco Ciudad Cta 21856/6 1.004,83 Cuenta transferencia Secretaria 14.822,17
Cuenta transferencia Secretaria 0,00 Capital 194.819,64
Servicio Ayuda Econémica (nota 2.2) 660.859,76 Reservas /\ 201.836,00
Subtotal 661.864,59 Fondo Prevision incobrables 126.610,34
Subtotal \ 538.088,15
Resultados Negativos Acymulados 0,00 Resultados Positivos Acumulados / 123.776,44
Sumas Totales Iguales 661.864,59 Sumas Totales Iguales / 661.864,59

Miquel

ngel Trecozzi
C'\etaric

Hector

Presidente
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ORDENES DE COMPRA

CUADRO DEMOSTRATIVO DE PERDIDAS Y GANANCIAS
EJERCICIO 1 DE MAYO DE 2013 AL 30 DE ABRIL DE 2014

PERDIDAS TOTALES GANANCIAS TOTALES

Deudores Incobrables 0,00 Descuentos 0,00
Gastos Generales 2.438,69 Recupero Gastos Administrativos 872044
Superavit del Ejercicio 6.281.75 Deficit del Ejercicio 0,00
Sumas Totales Iguales 8.720,44 Sumas Totales Iguales 872044
DETERMINACION DEL ACTIVO Y PASIVO

AL 30 DE ABRIL DE 2014

ACTIVO TOTALES PASIVO TOTALES
Disponibilidad Capital Social 1561417
Ordenes de Compra 29.709,45 (afectado a la Seccion)

Deudores en Gestion Judicial . 0,00 Cuentas a Pagar 14 095,28
Prevision para Incobrables 0,00

Sumas Totales Iguales 29.709,45 Sumas Totales Iguales 29.709.45

Distribucion de Excedentes liquidos realizados
en el Ejercicio Economico ( Art. 50° del Estatuto Social)

En virtud de las disposiciones establecidas en el Art. 50° de los Estatutos Sociales, se destaca
que los excedentes liquidos obtenidos en el Ejercicio Econdmico cerrado el 30-04-2014 y cuyo
total se expresa en el Estado de Resultados como "Resultados del Ejercicio” corresponde distri-

buirlos segun el detalle siguiente:

Capital:
- Capital Social 10.600,28
Reservas:
- Futuros Quebrantos 10.600,28
- Pago de Prestaciones 74.201,94
- Conservacion de Bienes y
Nuevas Adquisiciones 10.600,28

Resultado del Ejercicio 106.002.78

Héctor José €l Faquetti
Presidente
22




Informe de la Junta Fiscalizadora

En virtud de lo dispuesto en el Art.31° del Estatuto Social. hemos dado cumplimiento a la tarea que se
nos ha encomendado, fiscalizando las operaciones economicas y financieras de nuestra Asociacion
correspondientes al Ejercicio cerrado el dia 30 de Abril de 2014. El control ha sido ejercido durante el
curso del Ejercicio, verificando preferentemente la existencia de fondos. la legitimidad de los
comprobantes y la regularidad de los libros sociales y de contabilidad. La Memoria. el Inventario. ¢l
Balance General y el Cuadro Demostrativo de Gastos y Recursos que el Consejo Directivo somete a
consideracion de los seflores asociados, ha sido controlado analiticamente por los miembros de esta
Junta Fiscalizadora. En el caso del Inventario, Balance General y Cuadro Demostrativo de Gastos y
Recursos, su contenido concuerda con las registraciones contables, las que se encuentran respaldadas
por los respectivos comprobantes, que hemos examinado y han merecido nuestra conformidad. La
Memoria cuenta también con nuestra aprobacion. Asimismo se cumplimentaron las exigencias del
Art.17° (inciso g) de la Ley 20.321.

Se han efectuado arqueos comprobando las disponibilidades de Caja y Bancos con resultados
satisfactorios y se ha efectuado el control de los ingresos. Los integrantes de este organismo han
asistido a reuniones del Consejo Directivo. El Ejercicio ha arrojado un resultado positivo de $
106.002,78.- el que constituye el fiel reflejo de los resultados de las operaciones sociales. [l
patrimonio neto de $ 1.477.488,58.- consignado en el Balance, resulta de la diferencia existente entre
Activo y Pasivo, cuya evaluacion ha sido técnica y correctamente efectuada y retleja con exactitud los
bienes en existencia, asi como los créditos y las deudas. Todo ello nos induce aconsejar la aprobacion
de los documentos de referencia.

“Claudio A. Ramos
unta Fiscalizadora e \
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)

Comparativo con el ejercicio anterior

Correspondiente al Ejercicio Econdmico anual iniciado el 1 de mayo de 2013

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Caja y Bancos

Inversiones - Dep a Plazo Fijo
Créditos por Servicios

Otros Créditos

Total del Activo Corriente
ACTIVO NO CORRIENTE
Créditos por Servicios

Bienes de Uso

Total del Activo No Corriente

TOTAL DEL ACTIVO

(Nota2.1.)
(Anexo C)
(Nota2.2.)

(Nota2.3.)

(Nota 2.2.)

( Nota 2.4. y Anexo A)

Saldos al

30/04/2014 30/04/2013
742.020,61 605.871,65
603.382,88 146.264 64
702.760,13 578.882,38
99.091,25 37.119.01
2.147.254 87| 1.368.137.68
185.470,68 187.572.81
1.102.114,29 911.699.29
1.287.584,97| 1.099.272,10

0N

3.434.839,84| 2 %.40&,78

[
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econdmico anual iniciado el 1 de mayo de 2013

PASIVO

PASIVO CORRIENTE
Deudas

Por Servicios a Asociados

Comerciales

Sociales y Fiscales

Bancarias y Financieras
Total del Pasivo Corriente
PASIVO NO CORRIENTE

Sociales y Fiscales

Bancarias y Financieras
Total del Pasivo No Corriente
Total del Pasivo

PATRIMONIO NETO

Segun Estado Respectivo

(Nota 2.5.)
(Nota 2.6.)
(Nota 2.7.)

(Nota 2.8.)

(Nota2.7.)

(Nota 2.8.)

TOTAL DEL PASIVO Y DEL PATRIMONIO NETO

Saldos al

30/04/2014 30/04/2013

340.575,78 265.776,36
239.500,29 201.859,09
419.885,41 184.881,55

488.887,78 165.097,08

1.488.849,26 817.614,08

0,00 0,00

468.502,00 281.996,56

468.502,00 281.996 56

1.957.351,26] 1.099.610.64

1.477.488,68| 1.367.79914

3.434.839,84| 2.467.409.7

Protesorero
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)

Comparativo con el ejercicio anterior

Correspondiente al Ejercicio Economico anual iniciado el 1 de mayo de 2013

ESTADO DE RESULTADOS

Saldos al

INGRESOS 30/04/2014 30/04/2013
Cuotas Sociales, de Ingresos y Carnés (Nota29.) 5.980.996,60 4.885.130,47
Subsidios Banco Ciudad 1.211.935,54 989.476,99
Intereses Ganados en Créditos Otorgados 204.745,80 178.771.84
Departamento de Cultura y Deportes (Nota 2.10.) 1.731.382,98 1.347 967 .89
Contribuciones Servicio Comunitario 1.355.792,22 1.081.287.00
Turismo 959.765,59 709.716.82
Recuperos de Gastos por Servicios 30.367,20 29.714 .13
Alguileres Campo de Deportes (Nota2.11.) 302.739,31 192.630.73
Comisiones y Descuentos 116.665,77 50.828.07
Colonia de Vacaciones 858.380,31 654 955.75
Ingresos Varios 99.082,21 42.125 45

Total de Ingresos 12.851.853,53 10.162 605,14

MENOS GASTOS:
de Secretaria (Anexo B) 3.859.667,97 2.929 876,52
del Campo de Deportes (Anexo B) 7.123.182,50 5.782.736.27
del Natatorio (Anexo B ) 500.192,05 367 923,23
del Servicio de Asistencia Médica (Anexo B) 305.076,47 471.174,23
Institucionales (Anexo B) 296.915,74 238.234 91

Total de Egresos 12.085.034,73 9.789.945.16

Resultado Ordinario del Ejercicio - (Pérdida) Ganancia 766.818,80 372.659,98

Resultados Negativos Extraordinarios
Indemnizaciones abonadas por reestructuracion 660.816,02 379.5

Resultado del Ejercicio - (Pérdida) Ganancia 106.002,78 -6.863,02

Protesorero
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Asociacién de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Estado de Evolucion del Patrimonio Neto

Comparativo con el gjercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Economico finalizado el 30 de Abril 2014

APORTES DE LOS ASOCIADOS SUPERAVIT (DEFICIT) ACUMULADO TOTALES
Capital De Fondos Total Superavit Superavit Superavits Ejercicio Ejercicio
DETALLE para fines (déficit) Reservado (déficits) no Actual Anterior
especificos diferido asignados
$ $ $ $ $ $ $ $
Saldos al inicio del ejercicio 455.932,30] 122.92368| 578.855,98 0,00 795.806,18 -6.863,02| 1.367.799,14| 1.365.065,16
Modificaciones del saldo inicial (Nota 1.1.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldos al inicio del ejercicio modificado 455932,30] 12292368 578.85598 0,00 795.806,18 -6.863,02| 1.367.799,14| 1.365.065,16
Resolucion de Asamblea General Ordinaria de fecha 27 de agosto de 2013
Constitucion de reservas 0,00 -6.863,02 6.863,02 0,00 0,00
Capitalizacion del superavit 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Absorcion del déficit 0,00 0,00 0,00
Desafectacion de reservas 0,00 0,00 0,00 0,00
Aportes irrevocables recibidos para fines especificos
Fondo Prevision Incobrables 10.793,00 10.793,00 10.793,00 9.597,00
Fondo Falla de Caja 0,00 0,00 0,00
Utilizacion de aportes recibidos para fines especificos -7.106,34 -7.106,34 -7.106,34 0,00
Incremento (Desafectacion) de superavit (déficit) diferido 0,00 0,00 0,00
Superavit (Déficit) final del ejercicio e 106.002,78 106.002,78 -6.863,02
Saldos al cierre del ejercicio 455.93p 30| 126.610,34 582.542,64 0,00 788.9:1[{,16 106.002,78| 1.477.488,58| 1.367.799,14

Las notas y anexos que se acompanan forman parte integrante de este estado
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Protesorero

Claugic A Ramos E g cia

Héctor Daniel Faque!

Presidente

Firmado para su identificacion. el

Dictamen se extiende por separado

S Fiscafiadora

\
\
Il

Osa

’
g
!/OSE’ Ferrer

Contador Publico U B

CP.CE.CABA T*121 Fo21

27




Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2013

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

Bajas de Bienes de Uso Por Cancelacion de contrato

Cambios en activos y pasivos operativos

(Aumento) Disminucion en Créditos
Aumento (Disminucion) en Deudas

Aumento (Disminucion) Fondos Reservados - Ds. Incobrables
Actividades de Inversion

Pagos por compra de Bienes de Uso
(Aumento) Disminucion en Inversiones

Aumento (Disminucién) Neta del Efectivo

(183.747,86)
857.740,62

3.686.66

del del
Cuentas Ejercicio Ejercicio
Actual Anterior
Variaciones del Efectivo
Efectivo y Equivalentes a Efectivo al Inicio del Ejercicio 605.871,65 344.708,73
Efectivo y Equivalentes a Efectivo al Cierre del Ejercicio 742.020,61 605 871,65
Aumento (Disminucion) Neta del Efectivo $ 136.148,96 261.164,92
Causas de Variaciones del efectivo
Actividades Operativas
Resultado del Ejercicio - Ganancia (Pérdida) 106.002,78 (6.863.02)
Ajustes para llegar al flujo neto de efectivo
proveniente de las actividades operativas
Amortizacion Bienes de Uso 165.001,27

108.595,96

(123.361.19)
505.291,67

969700

(355.416,27)
(457.118,24) [

$  [136.148,9 | [ S | X

N

// Zulm [+3

(_~
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Asociacién de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2013

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES Hoja 1
NOTA 1: Notas Generales

1.1. Exposicion.
Los Estados Contables han sido confeccionados de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 62 de la Ley de Sociedades Comerciales, y en un todo de acuerdo con las
Normas Contables de Exposicion de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales
de Ciencias Economicas adoptadas por el Consejo Profesional de Ciencias Economicas
de la Ciudad Autondma de Buenos Aires.

1.2 Bases de Contabilizacion.
Los Estados Contables han sido preparados en moneda historica por considerarse no sig-
nificativa la variacion en el poder adquisitivo de la moneda en el transcurso del ejercicio
Los rubros no monetarios conformados por partidas cuya fecha de origen es anterior al 28
de febrero de 2003, se incluyen reexpresados hasta esa fecha en un todo de acuerdo con
las normas contables del Consejo Profesional de Ciencias Economicas de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

1.3: Contingencias contabilizadas.
Todas las contingencias conocidas al cierre del ejercicio se encuentran contabilizadas

1.4. Sociedades vinculadas.
No existe vinculacién econémica con ningun ente 6 sociedad.

1.5, Componentes financieros implicitos.

Por las caracteristicas operativas de la empresa, no existen componentes financieros
implicitos.

1.6. Bienes de disponibilidad restringida.
No existen bienes afectados por prendas, hipotecas ni por ningun otro tipo de gravamen
que suponga una restriccion en la libre disponibilidad de los mismos.

2y ulgacz Migu Héctor Daniel Fadyett
Protesorero Sefretario Presidente
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)
Comparativo con el gjercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econdémico anual iniciado el 1 de mayo de 2013

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES Hoja 2
NOTA 2: Notas al Estado de Situacion Patrimonial
Del ejercicio Actual Del ejercicio Anterior
2.1 Cajay Bancos.
Composicion del saldo:
Sede Administrativa
Caja - Moneda Nacional 6.501,80 5.287.15
Banco Ciudad 712.48588  718.987,68 594.670,55 599957 70
Campo de Deportes
Caja - Moneda Nacional 7.374,43 5.913,95
Valores a Depositar 15.668,50 23.032,93 0,00 5.913.95
Total 742.020,61 605.871.65
2.2. Creditos por Servicios.
Composicién del Saldo: Corriente No Corriente Total Corriente No Corriente Total
Servicio Ayuda Econémica Mutual
Créditos a cobrar 475.889,08 | 190.402,86 666.291,94 395.640,27 190.402,86 586 043,13
Deudores en Gestion 0,00 27.567,82 27.567,82 0,00 23.169.95 23.169,95
Prevision Incobrables 0,00 -33.000,00 -33.000,00 0,00 -26.000,00 -26.000,00

475.889,08 184.970,68 660.859,76 395.640,27 | . 187.572,81 583.213,08

Servicio de Proveeduria

Créditos a cobrar 29.709,45 0,00 29.709,45 17.798,08 0,00 17.798,08
29.709,45 0,00 29.709,45 17.798,08 0,00 17.798.08

Otros Servicios y Anticipos Sociales |
Prestaciones Otorgadas 170.749,36 0.00 170.749,36 134.260,60 0.C0 \ 134 260.60
Deudores en Gestion 0,00 3.509,04 3.509,04 0.00 3.009.04 | 3.009.04
Prevision Incobrables 0,00 -3.009,04 -3.009,04 0,00 -3.009.04 | -3.009.04
170.749,36 500,00 171.249,36 134.260,60 0,00 IL 134.260,60

|

Servicio de Turismo
Creéditos a cobrar 26.412,24 0,00 2641224 33.667,43 0,00 33.667.43
Servicios a Contratar por Terceros 0,00 0,00 0,00 -2.484,00 0,00 -2.484,00
_ 26.412,24 0,00 [[ 26.412,24 31.183,43 0,00 31.183,43
L 1
Total de Créditos por Servicios 702.760,13 | 185.470,68 888.23Q,81 578.882,38 | 18457281 766.45519
/A

/ e
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Correspondiente al Ejercicio Econdémico anual iniciado el 1 de mayo de 2013

Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES

2.3 Otros Créditos.
Composicion del saldo:
Anticipos de Remu
Tarjetas de Crédito
Cobros a Acreditar
Pagos Anticipados
Varios

Total de Otros Créditos

2.4 Bienes de Uso.
Criterios de Valuacién:

neraciones

por ANSeS

Hoja 3

Del gjercicio Actual

Del ejercicio Anterior

Corriente [ No Corriente | Total Corriente__[No Corriente | Total
0,00 0,00 0,00 2.951,10 0,00 2.951.10
45.225,91 0,00 45.22591 19.024,76 0,00 19.024,76
500,00 0,00 500,00 907,15 0,00 907 15
9.733,34 0,00 9.733,34 5.436,00 0,00 5.436,00
43.632,00 0,00 43.632,00 8.800,00 0,00 8.800,00
99.091,25 0,00 99.091,25 37.119,01 0,00 37.119,01

Se expone a su costo de origen, deduciendo la amortizacién correspondiente, tal como se muestra en el Anexo A

Para el calculo de la amortizacion se aplican tasas anuales que al final de la vida util estimada arrojaran un valor residual nulo
No se efectud ningun revaluo técnico, no superando los bienes en su conjunto los valores de plaza ni el valor de su utilizacion

economica.

2.5. Deudas por Servicios a Asociados.

Composicion del saldo.

Se incluyen en este rubro las deudas contraidas con el objetivo de brindarles serviciosa nuestros asociados. E! origen de las mismas
responde al siguiente detalle:

Servicios de:
Proveeduria

Prestaciones Varias
Asistencia Médica y Farmacia

Turismo
TOTAL

2.6. Deudas Comerciales.
Composicién del saldo:

14.095,28
216.949,75
216,00

109.314,75

340.575,78

Se incluye en este rubro las deudas contraidas en el desarrollo de las actividades

propias de la Entidad:
Red Solidaria

Cobros por Cuenta y Orden

Otras
IINAE.S.
Total

Firmado para su identificacion
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior

Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2013

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES Hoja 4
[ Del ejercicio Actual ] Del ejercicio Anterior
2.7. Deudas Sociales y Fiscales
Composicion del saldo Corriente | No Corriente | Total Corriente | No Corriente | Total
Remuneraciones a Pagar 246,66 0,00 0,00 0,00
Provision Juicios en Curso 200.000,00 0,00 0,00 0,00
Cargas Sociales - ANSeS 203.374,00 0,00 173.690,18 0,00
Cargas Sociales - Sindicatos 11.342,14 0,00 9.673,53 0,00
Retenciones Legales 4.922,61 0,00 1.517,84 0,00
Total 419.885,41 0,00 419.885,41 184.881,55 0,00 184.881,55
2.8. Deudas Bancarias y Financieras. Corriente | No Corriente | Total Corriente | No Corriente | Total
Banco Ciudad de Buenos Aires 288.894,58  468.502,00 130.013,81 281.996,56
Cheques emitidos no debitados 199.993,20 0,00 35.083,27 0,00
Otros 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 488.887,78  468.502,00 957.389,78 165.097,08 281.996,56 447.093,64
2.9. Cuotas Sociales, de Ingresos y Carnes
Cuotas Sociales 6.029.425,89 4.923.908,55
Aporte al Inaes -59.697,29 -48.734,08
Ingreso Neto por Cuotas Sociales 5.969.728,60 4.875.174 47
Cuotas de Ingresos y Carnés 11.268,00 /;3&0.996,60 9.956,00 4.885.130,47
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2013

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES Hoja 5

Del ejercicio Actual Del ejercicio Anterior

2.10. Ingresos - Departamento de Cultura y Deportes
Composicion del saldo:

Subcomision de Tenis 621.010,49 568.433,72
Subcomision de Natacion 693.374,27 488.763,50
Subcomisiones de Futbol 161.671,91 116.040,31
Subcomisiéon de Hockey 116.951,38 75.142,90
Subcomisién de Eventos y Ceremoniales 138.004,93 98.988,46
Otros Ingresos 370,00 599,00
Total 1.731.382,98 1.347.967,89

2.11. Ingresos - Alquileres Campo de Deportes
Composicion del saldo:

Armarios 20.146,00 17.785,56
Buffet 18.500,00 20.000,00
Quinchos 117.747,07 88.635,63
Salén Comedor 0,00 0,00
Uso Nocturno de Canchas 31.032,39 2.877,50
Otros Alquileres 116.313,85 63.332,04
Total 302.739,31 192.630,73

Héctor Daniel Fague

Presidente
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//Clauéic A Ramos

Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2013
BIENES DE USO ANEXO A
VALOR DE ORIGEN AMORTIZACIONES ACUMULADAS NETOS NETOS
Saldos Altas Bajas Valor al Saldos Amortizacion Bajas Saldos al AL del
RUBROS al del del Cierre del al del del Cierre del CIERRE DEL Ejercicio
Inicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Inicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio EJERCICIO Anterior
Inmuebles
Edificios 11.164,01 0,00 0,00 11.164,01 9.824,17 223,32 0,00 10.047,49 1.116,52 1.339,84
Terrenos 6.226,69 0,00 0,00 6.226,69 0,00 0,00 0,00 0,00 6.226,69 6.226,69
Inversiones Fijas 1.645.799,28 121.786,24 0,00 1.767.585,52 853.709,30 83.939,05 0,00: 937.648,35 829.937,17 792.089,98
Inversiones Fijas
- Obras en curso 12.000.00 0,00 0,00 12.000.00 0.00 0,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00
Muebles y Utiles 660.679,68 233.630,03 0,00 894.309.71 560.636,90 80.838,90 0,00 641.475,80 252.833,91 100.042,78
Muebles y Utiles a Instalar 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|
Total Bienes de Uso Ejercicio
Actual 2.335.869,66 355.416,27 0,00 2.691.285,93 1.424.170,37 165.001,27 0,00 1.589.174,6. 1.102.114,29 911.699,29
Total Bienes de Uso Ejercicio
Anterior 2.189.158,96 146.710,70 0,00 2.3p5.869.66 1.315.574,41 108.595,96 0,00 1.424.1)0,37 911.699,29
R Migue| @eccozz
" |
Firmado para su itentficaion |
&l Dictamen se extiende por separado

Daniel A. Gatfra

Junta Fisca!.}adora/

Oscar José Ferrer

Contador Publico U B
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires

Mutual -

Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior

Correspondiente al Ejercicio Economico anual iniciado el 1 de mayo de 2013

Social y Deportiva

CUADRO DE GASTOS ANEXO B
Gastos Gastos Gastos Gastos Gastos TOTALES TOTALES del
CONCEPTO de del Campo del Servicio Institu- del Eiercicio Ejercicio
Secretaria de Deportes Natatorio As. Médica cionales ] nterior

Sueldos y Jornales 1.260.714,63 3.966.218,68 243.887.07 214.999,47 0,00 5.685.819,85 4.754.878,09
Aportes Patronales sobre remuneraciones 321.664,33 942.357 65 66.921,98 657.491.83 0,00 1.398.435,79 1.172.626,75
Amortizacion Bienes de Uso 54.400,19 110.377,76 0,00 223,32 0,00 165.001,27 108.595,96
Servicios Publicos ( Teléfonos, Luz, Gas, ... 9.925.,63 119.630,74 55.639,58 2.764,25 0,00 187.960,20 139.398,32
Mantenimiento, Arreglos y Refacciones 50.062,22 123.890,06 0,00 15.724,87 0,00 189.677,15 179.585 .43
Servicios de Terceros 24.390,04 91.379,75 0,00 77,00 0,00 115.846,79 95.120,94
Gastos Colonia de Vacaciones 0,00 611.984,36 0,00 0,00 0,00 611.984,36 444.591,62
Varios de Administracion 65.395,28 121.297 81 0,00 3.795,73 0,00 190.488,82 200.379,56
Elementos de Limpieza 0,00 84.075,71 0,00 0,00 0,00 84.075,71 40.977,06
Subcomisiones de Futbol 0,00 236.767,03 0,00 0,00 0,00 236.767,03 183.373,15
Subcomision Hockey 0,00 253.995,04 0,00 0,00 0,00 253.995,04 142.656,50
Subcomision Natacion 0,00 0,00 133.743.42 0,00 0,00 133.743 42 90.627,30
Subcomision Tennis 0,00 281.005,70 0,00 0,00 0,00 281.005,70 132.158,84
Subcomisiones de Otros Deportes 0,00 10.589,86 0,00 0.00 0.00 10.589,86 10.100,00
Papeleria y Utiles de Oficina 28.783,36 13.165,51 0.00 0,00 100.00 42.048,87 36.002.47
Gastos Bancarios y por Cobranzas 92.773,83 0,00 0,00 0,00 48.187.20 140.961,03 108.461.95
Afiliaciones a Federaciones 14.560,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.560,00 12.750,00
Costos Servicios de Turismo 425.363.40 0,00 0,00 0,00 0,00 425.363,40 279.069,04
Gastos Consejo Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 8.167,80 8.167,80 3.744.70
Imprenta 5.400,00 0,00 0.00 0.00 38.757,14 44.157,14 34.479,00
Eventos Sociales 0,00 0,00 0,00 0,00 34.164,60 34.164,60 5.376,35
Donaciones y Ofrendas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.060,00
Impuestos 380,00 2.862,71 0.00 0.00 0.00 3.242,71 15.985,26
Deudores Incobrables 436,82 0,00 0.00 0,00 0,00 436,82 2.736.63
Presentes a Asociados 61.888,00 0,00 0,00 0.00 0,00 61.888,00 44.529,00
Gastos Servicio de Farmacia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prestaciones Médicas a Asociados 34.190,30 0,00 0.00 0,00 0.00 34.190,30 36.537,50
Intereses Bancarios 136.585,44 0,00 0,00 0,00 0.00 136.585 44 53.262.26
Gastos Servicios ANSeS 5.473,51 0,00 0,00 0,00 0.00 5.473,51 5.463,00
Gastos Financieros - Diferencia de Cambio 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -471,38
Litigios Judiciales y Acuerdos p/Desvinculacion 0,00 0,00 0,00 0.00 167.539,00 167.539,00 175.305,00
Subsidios Abonados 1.017.865,79 0,00 0,00 " "\ 0.00 0,00 1.017.865,79 893.149,45
Honorarios 249.415.20 153.584,13 0,00l / \0.00 0,00 402.999,33 386.435 41

Total del ejercicio actual 3.859.667, 97 7.123.182,50 500.192,05 305 0’(3‘47 296.915.74 12.085.034,73 9.789.945,16

Total del ejercicio anterior 2.929.876,.92 5.782.736,27 367 9?3.23 471 17\.23 238.234 91 9.789.945,16

Miguet
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Firmado pard bulidentificacion, el
Dictamen se ekliende por separado

OscarJosé Ferrer
Contador Publico U. B
CPLC.ECABA T°121F°21
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva.
Balance General al 30 de Abril de 2014 ( expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econdomico anual iniciado el 1 de mayo de 2013

Inversiones ANEXO C
del del
Conceptos Ejercicio Ejercicio
Actual Anterior

Inversiones Corrientes en Moneda Local -

Certificados emitidos por el Banco de la Ciudad de
Buenos Aires por la colocacién de dinero en Plazo Fijo 550.609.69 112.464 29

Inversiones Corrientes en Moneda Extranjera

Certificados emitidos por el Banco de la Ciudad de
Buenos Aires por la colocacion de dinero en Plazo Fijo 52.773;19 33.800,35

Corresponde a depositos constituidos en moneda extranjera de
acuerdo al siguiente detalle:

El saldo del ejercicio actual esta compuesto por:

Dolares estadounidenses por un total de 6.595 dolares (Seis mil
quinientos noventa y cinco délares estadounidenses) valuados a
razén de $ 8,020 (ocho pesos con veinte milésimos) por cada
dolar.

Total al cierre del Ejercicio $ 603.382,88 | | $ 146.264,64
i

V.Y :
W Migue® Treccozzi HeTtoT Daniel Faguetti
N Protesdrero Secrefgrio Presidente

Firmado para su idonbkac:o’m
el Dictamen se extiende poriseparado.

\
Jésé Ferrer

Junta Fiscalizadora  / "/ Contador Publico U. B

C.P.CECAB.A.T°121 F°21




Informe del

Auditor

Senores Asociados de la

ASOCIACION DE EMPLEADOS DEL BANCO DE LA CIUDAD
DE BUENOS AIRES, MUTUAL. SOCIAL Y DEPORTIVA.

CUIT 30-52800108-0

Domicilio Legal: Esmeralda 672 - 1° piso — Ciudad Autonoma de Buenos Aires

En mi cardcter de Contador Publico Independiente
les informo sobre la auditoria de los estados
contables de la ASOCIACION DE EMPLEADOS
DEL BANCO DE LA CIUDAD DE BUENOS
AIRES, MUTUAL, SOCIAL Y DEPORTIVA
detallados en el apartado 1. Los estados citados.
que se exponen en forma comparativa con los del
¢jercicio anterior, constituyen una informacion
preparada y emitida por el Consejo Directivo de la
Entidad en ejercicio de sus funciones exclusivas.
Mi responsabilidad es expresar una opinion sobre
dichos estados contables basado en mi examen de
auditoria con el alcance que menciono en el
parrafo 2.

I. ESTADOS CONTABLES OBIJETO DE
AUDITORIA.

1.1. Estado de Situacion Patrimonial al 30 de abril
de 2014,

1.2, Estado de Resultados por ¢l
finalizado el 30 de abril de 2014.

i.3. Estado de Evolucion del Patrimonio Neto por
el ¢jercicio finalizado el 30 de abril de 2014.

1.4. Estado de Flujo de Efectivo por el gjercicio
tinalizado el 30 de abril de 2014.

I.5. Notas Complementarias I y 2 y Anexos A. By
C: que forman parte integrante de los estados
mencionados precedentemente.

Todas las cifras del corriente ejercicio se exponen
en forma comparativa con las correspondientes al
¢jercicio finalizado el 30 de abril del 2013.

2. ALCANCE DE MI TRABAJO DE
AUDITORIA.

Mi examen fue realizado de acuerdo con las
normas de auditoria vigentes, aprobadas por el
Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires. [Estas normas
requieren que el auditor planifique y desarrolle la
auditoria para formarse una opinion acerca de la
razonabilidad de la informacion significativa que
contengan los estados contables considerados en su
conjunto. preparados de acuerdo con las normas
contables protesionales. A

Una auditoria incluye examinar. sobre “:buscs
selectivas. los elementos de juicio que respajdan la
informacion expuesta en los estados contablig"g no

%

\
‘ \,’

i

¢jercicio

tiene por objeto detectar delitos o irregularidades
intencionales, Una auditoria incluye
evaluar las normas contables utilizadas v como
parte de ellas la razonabilidad de las estimaciones
de significacion hechas por el Consejo Directivo
de la Entidad.

3. DICTAMEN.

En mi opinion. los estados mencionados en 1.
presentan razonablemente en todos sus aspectos
significativos la informacion sobre la situacion
patrimonial  de  la  ASOCIACION DE
EMPLEADOS DEL BANCO DE LA CIUDAD
DE BUENOS AIRES, MUTUAL SOCIAL Y
DEPORTIVA al 30 de abril de 2014 y las
variaciones en el Patrimonio Neto por el ¢jercicio
terminado en esa fecha. de acuerdo con las normas
contables profesionales.

4. INFORMACION ESPECIAL
POR DISPOSICIONES VIGENTES.
A efectos de dar cumplimiento a las mismas
informo que:

ASIMISMO

REQUERIDA

4.1. Los estados contables que se mencionan en |,
surgen de registros contables llevados en el libro
diario. en sus aspectos formales. de conformidad
con las normas de . N. AL EL S,

4.2. Al 30 de abril de 2014 la deuda devengada a
favor de la Administracién Nacional de Seguridad
Social que surgen de los registros contables
ascienden a doscientos tres mil trescientos sctenta
y cuatro pesos ($ 203.374) no siendo exigibles a
esa fecha.

4.3. Al 30 de abril de 2014 la deuda devengada a
favor del ILN.A.E.S. que surge de los registros
contables, asciende a la suma de cinco mil
quinientos cuarenta y cuatro pesos ($ 5.544) no
siendo exigibles a esa fecha.

4.4. En cumplimiento de la Resolucion INAES
221/10 informo que he dado cumplimiento a
dispuesto en las Resoluciones de la U.lLF. v a los
procedimientos  establecidos  por ¢l
Profesional de Ciencias Econdomicas en materia de

Consejo

prevencion del lavado de activos v de financiacion
del terrorismo.
Buenos Aires. junio 9 de 2014,

Oscu{' José Ferrer
Contador Publico - U. B.
C.P.C.EE.C.A.B.A. T° 121 F°21
C.U.LT. 20-10106575-9
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